
 

 

 

 

FUNDACIÓN MUSEOS DE LA CIUDAD 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

METODOLOGÍA DE LAS MESAS DE TRABAJO PARA EL EVENTO DE 

DELIBERACIÓN PÚBLICA 

 

En la reunión de la Comisión Técnica Mixta 2, se acordó implementar las mesas de 

trabajo posteriores a la deliberación pública utilizando la metodología World Café (Café 

del Mundo). Esta herramienta facilitará diálogos participativos y significativos sobre los 

temas propuestos, garantizando que todos los participantes puedan compartir sus ideas 

y perspectivas en un ambiente colaborativo. 

Objetivo: Recoger opiniones y sugerencias de la ciudadanía sobre el desempeño de 

la Fundación Museos de la Ciudad durante el 2024, para fortalecer la transparencia y 

la corresponsabilidad. 

Fase 1: Preparación 

Se definen las siguientes actividades, responsables y detalles: 

Actividad Responsable Detalles 

Definir ejes 

temáticos 

Jefatura de Planificación Ejes propuestos: Gestión cultural, 

Gestión financiera, Mediación 

comunitaria y Gestión comunicacional. 

Elaborar 

preguntas 

guía 

Jefatura de Planificación Se planteará una pregunta generadora 

por eje para orientar el diálogo 

ciudadano. 

Asignar 

facilitadores 

Jefatura de Planificación 

y Seguimiento – 

Comisión Técnica 2 

1 facilitador por mesa, acompañado de 

un coordinador/jefe de área según el 

eje. 

Preparar 

materiales 

Jefatura de Planificación 

y Seguimiento – 

Comisión Técnica 2 

Por mesa: pliego de papel/cartulina, 

marcadores. 

Registro de la 

actividad 

Responsable de 

Comunicación 

Grabación audiovisual de la actividad 

(de inicio a fin). 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Fase 2: Desarrollo 

1. Apertura 

• Bienvenida a los participantes. 

• Explicación de la metodología World Café (café del mundo) y dinámica de 

trabajo. 

2. Dinámica de las mesas 

• Cada mesa contará con un facilitador y un coordinador/jefe de área según el 

eje temático. 

• Tiempo por ronda: 10 minutos. 

▪ El facilitador plantea la pregunta generadora y guía el diálogo. 

▪ Se registran las ideas clave en papelógrafos, que permanecerán en la mesa 

como historial de participaciones. 

3. Rotación y plenaria 

• Los participantes rotan entre mesas, enriqueciendo la discusión desde 

diferentes perspectivas. 

• Al finalizar las rondas, se realiza una sesión plenaria: 

• Cada facilitador presenta un resumen de las sugerencias recopiladas. 

• Se consolida un acta de acuerdos, suscrita por los presentes. 

4. Cierre 

• Lectura del acta de sugerencias. 

• La Jefatura de Planificación remitirá el acta de sugerencias a la Máxima 

Autoridad de la FMC para su revisión formal. 

• La Máxima Autoridad realizará un análisis técnico de las sugerencias, 

determinando cuáles son viables para su implementación, y se constituirán 

como acuerdos vinculantes. 

• Posterior a esto, con los acuerdos se elaborará el plan de trabajo.  

 

 


