ACUERDO MINISTERIAL N* DM-2013-145
FRANCISCO VELASCO ANDRADE
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Uonsiderando:

Que, el Art. 66, numeral 13, de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, consagra el derecho a
asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria;

Que, el Cédigo Civil concede a las personas naturales y juridicas el derecho de constituir corporaciones

v fundaciones, asi como reconoce la facultad de la autoridad que le ororgé personalidad juridica para

disolverlas a pesar de la voluntad de sus miembros;

Que, mediante Decreto Ejecutive N* 16 de 04 de junio de 2013, publicade en el Registro Oficial
Suplemente No. 19, de 20 de junio de 2013, el Presidente de la Repuablica delegé la facultad a cada
Ministro de Estado. para que de acuerde a la materia, apruebe los estatutes v las reformas, de las

organizaciones que se constituyan al amparoe de lo dispuesto en el Titulo XXX. Libro T del Cédige Civil;

Que, el art. 19 del Reglamento para el funcionamiento del sistema unificado de informacion de las
organizaciones sociales y ciudadanas, establece los requisitos para la aprobacion de reformas de

Estatutos;

Que, mediante Acuerde Ministerial No. 197 de 11 de abril de 2008. el Ministerie de Educacién v

Cultura, a esa fecha, concedié personalidad juridica a la Fundacien Museos de la Ciudad;

Que, los miembros de la Fundacién Museos de la Ciudad, han discutide vy aprobado el proyecto de
reforma de estatuto en la Asamblea realizada el dia 03 de maye de 2013, segin consta del Acta

debidamente certificada por la secretaria de la Fundacién Museos de la Ciudad;

Que, mediante comunicacién de 3 de septiembre de 2013, la sefiora Ana Rodriguez Ludefia, en calidad
de Directora Ejecutiva de ls Fundacion Museos de la Ciudad, domiciliada en la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha, Reptblica del BEcuador, solicité a esta Carterz de Estado, la reforma del

estatuto; y,

Que, el provecto de reforma de estatute propuesto pro la Fundacion Muscos de la Ciudad, no se opone

al ordenamiento juridico vigente, al orden pUblico, ni a las buenas costumbres.

En uso de las atribuciones que le confiere en el articulo 154, numeral 1, de la Constitucién de la
Repiblica, en concordancia con el articule 11, literal k, del Estatute del Régimen Juridico v
Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
7S} 7 7
Lyf;‘}(’/

L



ACUERDA.:

Axt. 1.- Aprobar la reforma del estatuto de la fundacion museos de la ciudad. doemiciliada en  Ia

ciudad de Quito, provincia de Pichincha. Repablica del Ecuador. en los s guientes términos.

1.1.- En el articulo 6, sustiiavase la frase: “el Fonde de Salvamento del Patrimonio Culrtural
(FONSAL) la Empresa Metropolitans de Alcantarillade v Agua Potabie de Quite EMAAP-Q7, por ia
frage: “of Institute Metropolitano de Patrimonio, (IMF), la Empresa Publica Metrepoiitana de Agua

Potable v Saneamiento (EPMASI” v, suprimase la [rase: “la Corporacidon de Salud Ambiental de Quito™.

1.2.- En el arteule 6, literal .a), sustitivase la frase: “la Empresa Metropolitana de Alcantariliade v
Agua Potable de Quito EMMAP-@, el Fondv de Salvamento del Fat<imoenio Cultural (FONSALJ, s
Corporacion de Salud Ambiental de Quite”, por la frase: “la Empresa Publica Metropolitana de Agua

Potable v Saneamiento, el Institute Metropolitano de Patrimonio™,
1.3.- En el articulo 14, literal b), agréguese al final del texto, la frase: “o sus suplentes:”
1.4.- En el articulo 14, literal d). agréguese al final del texto, la frase: “o su delegado;”

1.5.- En el articulo 14. literal ), sustitiyase la frase: “del Fondo de Salvamento del Patrimonio

Cualtural™, por la frase: “del Instituto Metropolitano de Patrimonio o su delegado;™

1.6.- En el articulo 14, literal g. sustityase la frase: “Kmpresa Metropolitana de Alcantariflado v Agua
Fotable de Quito”, por la frase: “Empresa Publica Metropelitana de Agra Porable v Saneamiento o su

delegado”
1.6.- En el articulo 14. a continuacion del altimo inciso, incluyase el s guiente texto:

“El periodo de los miembros del Directorio serd de 4 anes; v lo efercerin duraate el periodo de

duracion de sus carges o hasta que sean legalmente reemplazados.

Los miembros de la sociedad civil. su periodo de 4 afos se contard desde que son posesionados’.

Art. 2.- Incluyase a continuacion del articulo 31 del estatuto reformad los siguientes articulos:
“Art. 32.- La Fundacién Museos de la Ciudad, se sometera a la evaluacion v control que realiza ef
Ministerio de Cultura v Patrimenio, a fin de velar por el cumpiimiento de los objetivos que constan en

el estatuto que se aprueba.

Art. 33 Las actividades de la fundacion y/o de sus personcros seras las gue determinen si es o no

sujeto de obligaciones tributarias directas o Indirectas, de acuerdo con la lev




Art. 34.- La Fundacion Museos de la Ciudad, ecumplird con lo dispuesto en el reglamente para el
funcionamiento del sistema unificado de informacién de las organizaciones sociales y ciudadanas, los

estatutos. reglamentos internos y otras nermas de la materia’

Art. 3.- Queda exprezamente prohibide a la Fundacion Museos de la Ciudad, rezlizar actividades
contrarias a loz fines y objetivez constantes en su estatuto ¥ al presente acuerde ministerial, lo cual ne

implica. bajo ningin concepto aitorizacién para la realizacién de actividades lucrativas o comerciales.

Art. 4.- Pera lz solucién de conflictos v controversias internas, los asociados en primer lugar buscaran
como medios de solucién, el diuloge conforme a sus normas estatutarias. De perzistir las diserepancias
podian optar métodos alternativos de solucion de conflictos o a través del ejercicio de las acclones gue

ta ley les Tacuite ante la justicia ordinaria.

Art. 5.- Notifiguese del presente Acuerdo Ministerial de aprobacién de la reforma del estatuto a la

Fundacion Museos de la Ciudad

Art. 6.- Este Acuerdo entrara =n vigencia en forma inmediata, sin necesidad de su publicacion en el

Regisiro Oficial.

Comuniquese v Notifiquese.-

Dado en la ciudad de Quito Disirito Metropolitane, a 23 de septiembre de 2013.

Ffancis¢o Velasco Andrade

MINISTRO DE CULTURA Y 1'.’A"'I‘RiMOi.\II{')
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ESTATUTO CODIFICADO DE LA FUNDACION MUSEOS DE LA CIUDAD

CAPITULO |
NATURALEZA, DENOMINACION Y DOMICILIO

Art. 1.- Naturaleza y Denominacién.- La Fundacién Museos de la Ciudad es
una persona juridica ecuatoriana, de derecho privado, con finalidad social, sin
fines de lucro, que se rige por las leyes ecuatorianas, particularmente por las
normas previstas en el Titulo XXX del Libro | del Cédigo Civil y por las
disposiciones del presente Estatuto, por las Leyes y reglamentos pertinentes.

Tiene como funcién y responsabilidad principal participar en la educacién
ciudadana y contribuir en la promocion, desarrollo y gestiéon cultural en el
Distrito  Metropolitano de Quito y por encargo del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quiio, la administracion de los Museos de la Ciudad y de
otras instancias o responsabilidades culturales que se conviniera.

Art. 2.- Domicilio.- La Fundaciéon Museos de la Ciudad, que en adelante en el
presente Estatuto se le podra denominar Fundacién, tiene su domicilio en la
ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, Capital de la Reptiblica del Ecuador.

CAPITULO Ii
OBJETIVOS Y MEDIOS

Art. 3.- La Fundacién tiene como obijetivo institucional basico contribuir con la
educacién ciudadana, educacién en valores, promocion, desarrollo y gestion
cultural en el Distrito Metropolitano de Quito.

Los objetivos especificos de la Fundacidén son:

a.- Generar, proponer y coordinar politicas culturales orientadas a promover la
convivencia y participaciéon ciudadanas, el desarrollo de las identidades y la
apropiacion patrimoniel;

b.- Por encargo del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, administrar
los Museos de la Ciudad, gestionar y promover sus propésitos y proyectos
culturales;

c.- Dirigir, coordinar, financiar, promover, administrar, desarrollar y difundir
actividades culturales en la Ciudad, propias de la Fundacion y las que lieve
adelante el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

d.- Colaborar en el disefio y cumplimiento ¢ lgs, politicas y normas de

preservacion del Patrirnonio Cultural material e- _@gté%gl de la ciudad de Quito;
s
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e.- Asumir la organizacion, direccion o administracién de acciones o
establecimientos culturales que el Municipio o cualquier entidad publica o
privada le encargue;
f.- Coordinar actividades culturales, por interés de los Museos, o por encargo
del Municipio u otras entidades publicas y privadas;

g.- Contribuir con los organismos publicos y privados a desarrollar actividades
culturales compatibles con el objeto institucional basico de la Fundacion en
todas sus manifestaciones;

h.- Promover la ariculacion de las actividades culturalzs de la Ciudad en el

marco de los objetivos de la Fundacion; e,
i.~ Los demas que respondan al objetivo basico de la Fur dacion.

La Fundacion no puede intervenir en asuntos politico — partidistas, religiosos,
raciales, laborales o sindicales.

Art. 4.- Para el cumplimiento de sus fines, la Fundacidon podra realizar las
actividades que considere pertinentes y en particular las siguientes:

a.- Ejecutar y celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas;

b.- Establecer y mantener vinculos con instituciones afines nacionales y
extranjeras, sean publicas o privadas;

c.- Convenir o contratar servicios de administraciéon o gestiéon de entidades,
propositos, proyectos o instancias culturales;

d.- Solicitar, recibir, invertir, mantener, distribuir y en general administrar fondos
y bienes provenientes de auspicios, donaciones, legados, cuotas o
contribuciones a la Fundacion, a los Museos de la Ciucad o a otros proyectos
gue gestione;

e.- Contratar al personal necesario para el cumplimiento de sus objetivos
sociales y de los Museos de la Ciudad;

f.- Adquirir los materiales, insumos y equipos técnicos, asi como también
alguilar, contratar y obtener los bienes y servicios especializados, que se
requieran, inciusive mediante importacion o internacion ce bienes;

g.- Gestionar el intercambio, internacién temporal de obras de arte bajo el
sistema legal aplicable;

h.- Fomentar, difundir y auspiciar actividades académicas y cientificas como
simposios, conferencias, exposiciones y otras actividades que abran espacios
de discusion y participacion sobre temas relacionados con patrimonio cultural y
natural de la ciudad y otros relacionados con los objetives de los Museos;

i.- Fomentar la investigacion, el estudio histérico, ambiental y antropoldgico de
la Ciudad; oot N
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j-= Suscribir contratos de consultoria para la identificacion, formulacion,
elaboracion o evaluacion de planes, programas o proyectos afines con el objeto
social de la Fundacién, asesorar en la administracién de establecimientos
culturales y prestar servicios afines;
k.- Organizar actividades, ofrecer espacios y servicios y formular y administrar
proyectos orientados al financiamiento de sus propdsitos;
l.- Producir todo tipo de material grafico, audiovisual, publicaciones y de
cualquier otro tipo, para la difusién cultural; v,
m.- Realizar todos los actos o contratos permitidos por la ley y las actividades
necesarias para la consecucion de sus objetivos.

Art. 5.- Responsabilidades:

La Fundacion se encargara de la custodia, administracion y utilizacién de los
bienes muebles e inmuebles, valores y recursos que formen parte de las
instancias, establecimrientos y entidades culturales que fuesen encomendadas
a su administracion. en las condiciones que se establecieren con sus
otorgantes en los contratos de gestion en los que se comprometiere. Por lo
tanto, dichos bienes, recursos e instalaciones no podran ser sujetos de
apropiacion, enajenacién y uso ajenos a los fines con los que se comprometa la
Fundacion. De estas responsabilidades, la Fundacion rendird cuentas en la
forma que se hubiese previsto en los contratos y convenios de gestiéon o
administracion.

Los bienes patrimoniales de la Fundacion y los que se e encargaren en
administracion y gestiéon, se consideraran inalienables y por lo tanto, las
gestiones de esta Fundacién no deberan atentar o afectar la propiedad y
destino originales de este patrimonio.

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS

Art, 6.- Son miembrcs de la Fundacién el Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito, el Instituto Metropolitano de Patrimonio (IMP); la Empresa
Metropolitana de Agua Potable y Saneamienta (EPMAPS); vy, las personas
naturales o juridicas que tengan las categorias de miembros Fundadores,
Activos, Honorarios y Vitalicios.

a.- Miembros Fundacdores: el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, la
Empresa Publica Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento; el Instituto
Metropolitano de Patrimonio; y, las demas personas naturales o juridicas que
suscriban el acta constitutiva; 7 :




b.- Miembros Activos son aquellos que habiendo realizado aportes econdmicos
o prestado servicios a la Fundacion, soliciten el ingreso por escrito y sean
aceptados formalmente por la Asamblea General;

c.- Miembros Honorarios son aquellas personas natu-ales o juridicas que
hayan contribuido con los propoésitos de la Fundacion, se identifiquen con su
finalidad institucional y sean reconocidos como tales por la Asamblea General;
Y.

d.- Miembros Vitalicios son aquellos que habiendo participado activamente en
los trabajos de la Fundacion, se les considere ligados a ella de por vida y sean
considerados como tales por la Asamblea General.

La calidad de miembro no es susceptible de cesidn, traspaso o herencia.
Art. 7.- Son derechos de los miembros:

a.- Integrar la Asamblea;

b.- Participar con voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea de Ia
Fundacién;

c.- Revisar todos los libros, actas y comunicaciones de la Fundacion;

d.- Designar a miembros activos, honorarios y vitalicios; y,

e.- Las demas que le otorgue la Asamblea, el Directorio, los estatutos o sus
reglamentos.

Art. 8.- Son obligaciones de los miembros:

a.- Cumplir con las obligaciones prescritas en el presente estatuto, reglamentos
y resoluciones dictadas por la Asamblea;

b.- Velar por el desarrollo y financiar los proyectas que conlleven al
cumplimiento de los fines de la Fundacién;

c.- Asistir a las Asambleas ordinarias y extraordinarias convocadas de
conformidad al presente estatuto;

d.- Cumplir con las funciones que le encomiende la Asamrblea; vy,

e.- Las demas sefialadas en la ley, el estatuto, reglamerto y resoluciones que
se dictaren.

Art. 9.- La calidad de miembro se pierde:

a.- Por renuncia voluntaria;

b.- Por expuision resuelta por la Asamblea General;

c.- Por fallecimiento de la persona natural o por exincidn de la persona
juridica. En caso de transformacion, fusién o escisién de: la persona juridica, la
calidad de socio continuara en la persona que prevea el estatuto o decida la
Asamblea. &
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CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE LA FUNDACION

Art. 10.- La administracion de la Fundacion corresponde a:

La Asamblea General:;
El Directorio; vy,
L a Direccion Ejecutiva.

Seccion |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 11.- La Asamblea General es el érgano maximo de la Fundacién y se
integra por todos los miembros Fundadores, Activos, Honorarios y Vitalicios en
goce de sus derechos. Sus resoluciones son obligatorias para todos sus
miembros. La presidira el Alcalde Metropolitano de Quito o su delegado.

Las funciones y atribuciones de la Asamblea son las siguientes:

a.- Orientar las politicas institucionales de la Fundacién y conocer el plan de
trabajo, el presupuesto de la Fundacidn y los informes del Directorio:

b.- Designar a dos integrantes del Directorio representantes por la ciudadania:
c.- Posesionar a los miembros del Directorio sobre la base de las
designaciones efectuacias por los miembros de la Fundacion;

d.- Reformar estos Estatutos;

e.- Establecer los aportas de los Miembros;

f.- Resolver sobre la disolucion de la Fundacion;

g.- Aceptar, expulsar o separar miembros de conformidad con el presente
Estatuto y los reglamentos; v,

h.- Las demas establecidas en el Estatute vy las que legalmente le
correspondan.

Art. 12.- La Asamblea Seneral se reunira una vez cada ano, pudiendo hacerlo
extraordinariamente en cualquier época, a pedido del Presidente del Directorio
o del Director (a) Ejecutivo (a).

Art. 13.- El quorum necesario para que se reuna la Asamblea General sera de
la mitad mas uno de los miembros. Transcurrida una hora de la fijada en la
convocatoria, podra celsbrarse legalmente la Asamblea con los miembros que
se encontraren presentes, siempre que se halle presente el Presidente.
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Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple,
excepto en las sesiones en que se resuelva sobre reformas estatutarias, caso
en el que se requerira la conformidad del representante del Municipio de Quito.
Igualmente las resoluciones para el caso de expulsion de miembros vy
designacion de miembros del Directorio, se resolveran por mayoria absoluta de
votos de los asistentes, contando con el voto favorable del representante del

Municipio.
El Director Ejecutivo sera el Secretario de la Asamblea General.

Las actas de la Asamblea seran redactadas de manszra resumida y seran
suscritas por el Presidente (a) y el Secretario (a).

Seccion |l
DEL DIRECTORIO

Art. 14.- El Directorio estara integrado por nueve miembros, con voz y voto,
con excepcion de los miembros de la sociedad civil, qua solo tendran voz; los
mismos que seran:

a.- La Alcaldesa o el Alcalde Metropolitano de Quito, ¢ su delegado, quien lo
presidira;

b.- Dos Concejalas o Concejales elegidos por el Concejo Metropolitano o sus
suplentes;

c.- La Secretaria o Secretario de Educacion o su delegado;

d.- La Secretaria o Secretario de Cultura o su delegado;

e.- Dos miembros de la sociedad civil elegidos por la Asamblea;

f.- El Director Ejecutivo del Instituto Metropolitano de Patrimonio o su delegado:
Y.
g.- El Gerente de la Empresa Publica Metropolitana de Agua Potable y
Saneamiento o su delegado.

El periodo de los miembros del Directorio sera de 4 afios; y lo ejerceran
durante el tiempo de duracion de sus cargos o hasta que sean legalmente
reemplazados.

Los representantes de la sociedad civil, su periodo de ¢ afios se contara desde
gue son posesionados.

Las actas del Directorio seran redactadas en forma resumida y seran firmados
por el Presidente (a) y el Secretario (a).

Art. 15.- Para que se instale y sesione validamente el Directorio, deberan estar
presentes por lo menos cinco de los miembros, inciuido el Presidente. Las

Bk

6



Fundacion

Museos
de i Chudad

resoluciones se adoptaran por mayoria de cinco votos validos. Los votos
deberan ser afirmativos o negativos, no cabe la abstencion o retirarse de la
sesién una vez dispuesta la votacién.

Art. 16.- El Directorio tendra sesiones ordinarias y extraordinarias. Las
primeras tendran lugar semestralmente, y las segundas cuando la convoque el
Presidente o el Director (a) Ejecutivo (a).

Las convocatorias las hara por escrito el Presidente o el Secrefario del
Directorio. El Director iZjecutivo sera el Secretario del Directorio.

Art. 17.- Son funciones y atribuciones del Directorio:

a.- Aprobar las lineas de accién de la Fundacion y los Planes Estratégicos y
Planes Operativos Anuales, las cuales deberan estar acordes con las politicas
del |. Municipio de Quiro;

b.- Aprobar los Estados Financieros Anuales y el Presupuesto Anual de la
Fundacion; asi como la planificacion estratégica de la Fundacion:

c.- Designar al Vicepresidente del Directorio de entre sus miembros;

d.- Designar al Director(a) Ejecutivo(a) de una terna propuesta por el
Presidente (a), y removerlo libremente;

e.- Autorizar al Director(a) Ejecutivo(a) para absolver posiciones y diferir el
juramento decisorio, allanarse a demandas, desistir de juicios, comprometerlos
en arbitros y aceptar conciliaciones;

f.- Conocer los informes del Director(a) Ejecutivo(a);

g.- Conceder licencia al Director(a) Ejecutivo(a) o declararle en comision de
servicios, por periodos de hasta sesenta dias;

h.- Proponer a la Asamblea la admisién de miembros activos y la designacion
de miembros honorarios;

i.- Establecer los mecanismos y procedimientos que permitan obtener recursos
para la Fundacién y sus programas de trabajo;

j.- Promover, establecer y mantener relaciones con instituciones afines o
similares nacionales o internacionales;

k.- Evaluar las actividades ejecutivas de la Direccion Ejecutiva,;

|.- Aceptar donaciones, legados y herencias;

m.- Fijar el limite auiénomo de gestion del Director(a) Ejecutivo(a) en lo
atinente a gastos e inversiones y autorizar aquellos que excedieren ese limite:
n.- Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico vigente;

fi.- Conocer los reglamentos, resoluciones y normas que garanticen el
funcionamiento técnico administrativo de la Fundacién, preparados vy
aprobados por el Director(a) Ejecutivo(a);
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o.- Asegurar la aplicacion interna de los niveles y mecan smos de coordinacion
tanto internos como con la Secretaria de Cultura;

p.- Representar los intereses de los Museos en los espacios y entidades en los
gue participa y en otras instituciones afines;

g.- Propiciar la coordinacion de iniciativas e intercambio con otras instancias
culturales;

r.- Apoyar y propiciar la gestion de recursos técnicos y financieros para la
Fundacion Museos de la Ciudad;

s.- Fijar las dietas que percibiran los representantes por |a ciudadania;

t.- Decidir sobre todos los asuntos no previstos en el presente Estatuto y que
no correspondan a la Asamblea General; v,

u.- Las demas que de acuerdo a este Estatuto y al eglamento Interno le
corresponda.

Las actas del Directorio seran redactadas da manera ejecutiva y seran
suscritas por el Presidente(a) y el Secretario(a).

Art. 18.- Deberes y atribuciones del Presidente(a) del Directorio.- Son deberes
y atribuciones del Presidente(a) del Directorio:

a.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presents Estatuto;

b.- Disponer la convocatoria y presidir las sesiones del Directorio y suscribir las
actas conjuntamente con el (la) Secretario (a);

c.- Conceder licencia al Director(a) Ejecutivo(a) o declararle en comisién de
servicios, por periodos de hasta treinta dias; vy,

d.- Las demas que no estén establecidas a otro érgano de la Fundacion.

Art. 19.- Deberes y atribuciones de los integrantes del Directoric.- Son deberes
y atribuciones de los integrantes del Directorio:

a.- Asistir a las sesiones del Directorio de la Fundacién:

b.- Intervenir en las deliberaciones y decisiones y car cumplimiento a las
comisiones que se les encomendare; vy,

¢.- Consignar su voto en las sesiones.

Seccion i
DEL DIRECTOR(a) EJECUTIVO(a)

Art. 20.- El Director(a) Ejecutivo(a) es el administrador de la Fundacion, su
representante legal, judicial y extrajudicial y encargado de cumplir y hacer
cumplir las resoluciones de la Asamblea General, del Directorio.
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Art. 21.- El periodo de duracion del Director(a) Ejecutivo(a) sera de cuatro afios
en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser reelegido, sin perjuicio de Ia
facultad del Directorio de removerlo libremente.

Art. 22.- Son funciones y atribuciones del Director(a) Ejecutivo(a):

a.- Ejercer la represantacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacion
Museos de la Ciudac. El Director(a) Ejecutivo(a) esta facultado para realizar
todos los actos y coniratos necesarios para el cumplimiento de los fines de la
Fundacioén;

b.- Ejecutar las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

c.- Dirigir y supervisar las actividades de la Fundacion, coordinar y controlar el
funcionamiento de las. dependencias de la Fundacion y adoptar las medidas
mas adecuadas para garantizar una administracién eficiente, transparente y de
calidad;

d.- Presentar al Direclorio para su aprobacion el Plan Estratégico y los Planes
QOperativos Anuales;

e.- Presentar informes de sus actividades al Directorio en forma semestral;

f.- Actuar como secretario de la Asamblea y del Directorio;

g.- Preparar las actas ejecutivas o resumen de las sesiones de la Asamblea, y
del Directorio y suscrikirlas con el Presidente;

h.- Preparar la documentacion que conocera la Asamblea y el Directorio vy
entregarlas a todos sus miembros conjuntamente con el orden del dia;

i.- Participar en las sesiones de la Asamblea y el Directorio, con voz;

j.- Llevar bajo su responsabilidad el archivo de actas y expedientes de la
Asamblea y el Directorio; v, tramitar las comunicaciones de estos organismos;
k.- Conferir copias certificadas;

I.- Dictar los reglarientos, resoluciones y normas que garanticen el
funcionamiento técnico administrativo de la Fundacién y en general cualquier
reglamento de administracion de la Fundacion;

m.- Coordinar las actividades ejecutivas, técnicas y operativas y demas
eventos que promueva, organice o ejecute la Fundacién;

n.- Seleccionar y contratar personal técnico y administrativo que requiera la
Fundacion;

.- Designar ocasionalmente delegados o representantes de la Fundacion para
asuntos especificos;

o.- Dirigir la Fundacion y sus recursos de acuerdo con las normas legales,
estatutarias, reglamentarias y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio;

p.- Rendir cuentas al Directorio; v,

g.- Las demas que estetutaria y reglamentariamente le correspondan
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En ausencia o por impedimento del Director(a) Ejecutivo(a), le subrogara en

sus funciones la persona que designe el Directorio.

Art. 23.- Requisitos para ser Director(a) Ejecutivo(a).- Para ser Director(a)
Ejecutivo(a) se requiere:

a.- Poseer titulo profesional de tercer nivel;

b.- Contar con experiencia profesional de al menos & afos en actividades
relacionadas con el objeto de la Fundacion:; v,

c.- Tener condiciones de idoneidad.

Art. 24.- Prohibiciones.- No podra ser nombrado Directer(a) Ejecutivo(a) quien
mantenga en vigencia contratos celebrados, directamente o por interpuesta
personas, con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, o con alguna de
sus entidades autdnomas; quien haya suscrito o admiristrado convenios que
se mantengan vigentes, a nombre personal o de ‘erceros, de cualquier
naturaleza con el Municipio del Distrito Metropolitano de ‘Quito, o con cualquiera
de sus entidades auténomas; quien haya ejercido la representacion gremial o
sectorial de la Fundacién en los dos Gitimos afios antes de su nombramiento; vy,
en general, quien mantenga cualquier conflicto de interés con la Fundacién. El
candidato a cargo de Director(a) Ejecutivo(a) debera rendir declaracion
juramentada ante un Notario Publico que no se encuentra en ninguna de las
prohibiciones sefialadas en este articulo.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Art. 25.- Para el cumplimientc de sus fines el patririonio de la Fundacién
Museos de la Ciudad, se constituira e incrementara con los siguientes bienes y
recursos:

a.- Los aportes iniciales de los miembros fundadores y otras entidades del
sector publico, ya sean en numerario o en especie:

b.- Las asignaciones que efectien los miembros fundadores o que se
incorporen en el futuro;

c.- Los bienes y valores que, en el futuro, fueren donacos, legados, asignados
0 transferidos por personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras; y que fueren aceptadas por la Fundacion:

d.- Los bienes muebles e inmuebles que adquiera: vy,

e.- Todos los ofros bienes, valores o recursos que, a cualquier titulo adquiera u
obtenga, para el cumplimiento de sus objetivos, con sujecion a la Ley.
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Art. 26.- Los bienes de la Fundacién a cualquier titulo, no pertenecen ni en
todo o parte a ningino de sus miembros. De igual manera, las deudas
contraidas por la Fundacion, no daran derecho a los acreedores a demandar, ni
en todo, ni en parte, a ninguno de los miembros, ni daran accion sobre los
bienes propios de ellos.

CAPITULO VI
DE LA DURACION, DISOLUCION, LIQUIDACION Y REFORMAS

Art. 27.- La Fundacién tendra un plazo de vida indefinide. Podra disolverse en
los casos previstos por la Ley o cuando lo resolviere la Asamblea, convocada
expresamente para el efecto, siempre que la decision se tome por imposibilidad
de cumplir sus objetivos y cuente con el voto conforme del representante del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. Para adoptar esta resolucion, se
necesitara previaments el cumplimiento del tramite pertinente ante la Autoridad
que legitimo su establecimiento.

Art. 28.- El presente Estatuto podra ser reformado en cualquier momento,
requiriendose para el efecto la aprobacion la mayoria de los miembros que
conforman la Asamblea y contando con el voto conforme del representante del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

Art. 29.- La liquidacior estara a cargo de quien sea designado por la Asamblea
de la Fundacién. Los bienes y recursos que tuviere la Fundacién como
resultado de la liquidacién, pasaran a propiedad de la Municipalidad del Distrito
Metropolitano de Quito.

Art. 30.- Todo lo previsto en el presente Estatuto se regira por las disposiciones
del Cadigo Civil.

Art. 31.- La Fundacién se sujetara para su control a las disposiciones del
Ministerio correspondiente, en el cumplimiento de los fines para los cuales es
creada.

Art. 32.- La Fundacicn se sometera a las Disposiciones del Ministerio de
Cultura en cumplimiento de los objetivos para los cuales es creada.

Seran las actividades de la Fundacidon yfo de sus personeros las gue
determinen si ésta es o no sujeto de obligaciones ftributarias directas o
indirectas.

LLa Fundacién cumpliré estrictamente lo dispuesto en el Reglamento para la
aprobacion, control y extincion de las personas juridicas de derecho privado,
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con finalidad social v sin fines de lucro, que se constituyan al amparo de Io
dispuesto en el Titulo XXIX (actual XXX} de Libro | del Cadigo Civil.

DISPOSICION GENERAL:

La Fundacion, sin embargo de ser una persona juridica de derecho privado,
observara y aplicara la normativa del sector publico que le fuere aplicable.
especialmente en la relacionada con los procesos de contratacion de obras,
bienes, servicios, consultoria que se sujetan a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica.

Para efectos administrativos, fa Direccion Ejecutiva emitira y aprobara los
reglamentos que fueren del caso para la correcta administracion y control, tanto
de la Fundacién como de los Museos, incluido el Régimen Economico y el
Regimen de Solucién de Controversias.

A b}
1 /

'S £ PRV RSN |
/" Jorge Alban Gomez” ' Ana Cristina\Rodriguez Ludefa
VICEALCALDE DEL DISTRITO DIRECTOFA EJECUTIVA
METROPOLITANO DE QUITO SECRETARIA DE LA ASAMBLEA
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA AD-HOC f \} L
-

12



Oficio Nro. MCYP-CGJ-13-0674-0

Quito, DL, 17 de septiembre de 2013

Asunto: Exclusior de la Corporacién Salud Ambiental Quito. de 1a Fundacion Musens de
la Ciudad.

Senora

Ana Cristina Rodriguez Ludena

Directora Ejecutiva

FUNDACION MUSEOS DE LA CIUDAD

L su Despacho

fa

En atencion a la comunicacién, de 03 de septiembre de 2013, mediante la cual, soliciia lu
exclusion de fa Corporacién Salud Ambiental Quito, de 1a Fundacién Museos de la
Ciudad. en Asambica celebrada el 19 de marzo de 2013 Me permito manifestar a usied.

lo siguiente:

Del andlisis de la documentacion que se acompafia: v, en virtud de que cumple las
formalidades lecales v estatutarias establecidus en el articule 23 del Reglamento para el
funcionamiento de sistema uni

cado de informacion de Ias organizaciones sociales o
ciadadunas. previsias en el Tiwlo XXX, Libro 1. del Cédigo Civil: v, en Leves
Especiales. Notifico a usted que. el Minmisterio de Culwra v Patrimonio,

w procedido a ly
exclusion. de o Corporacidn Salud Ambiental Quito. de Ju Fundacién Museos de la
Cludad. segin el Acta de la Asamblea de 29 de marzo de 2013, segin el siguicnte
i - .
deralle:

EXCLUSION

Corporacidn Sa

ud Ambiemal Quito

I'd
ps

ualquicr impugnecion. debera estar debidwmente fundamentada en ¢l Estatuwo  de
Reégimen Juridico v Administrativo de la Funcion Ejecutiva v ser presentada dentro de los
plazos reglamentarios, o ser resuelta conforme o las normas contempladas en ¢l propio
estatato y/o de acoerdo a las disposiciones de lu Codificacion Ley de Arbitje
Mediacion. publicaca en el Registro Oficial N7 417 de 14 de diciembre de 2000.

La Oreanizacion tese la obligacion de registrarse en el sistema de Registro Unico de
Organizaciones  Scemles — RUOS, para lo cual  deberd  ingresar  al  portal

www sociedade

orobec luego acceder al fcono correspondiente al regisuro v enviar i
informacian solicitada, St esta informacién es correeta. el Ministerio de Cultura s

Putrimonio, realizard ¢l proceso de validacidn: a partir de lo cual. la Organizacion
constard en el RUQOS,
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Oficio Nro. MCYP-CGJ-13-0674-0O

Quito, D.M., 17 de septiembre de 2013

La veracidad de la forma y el fondo de los documentos presentados para este acto de
registro, son de exclusiva responsabilidad de los peticionario

Atentamente,

(B otepe

Dra. Estefing: g0
COORDINADORA GENERAL SRIDICA

Referencias:
- MOYP-DA-13-6346-EXT

Anexos:

- Scan 1606.PDF
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