Fundaciéon Museos de la Ciudad
Jefatura de Talento Humano
La Fundacion Museos de la Ciudad requiere integrar a su equipo de trabajo
un/a:

Cargo: MEDIADOR/A EDUCATIVO/A

Mision del Cargo: Propiciar experiencias significativas en los visitantes, orientadas a la
apropiacion de las tematicas abordadas en los museos y/o espacios culturales
administrados por la Fundacion Museos de la Ciudad, orientadas a su divulgacion y
reflexion, a través de recorridos mediados y soporte en talleres de aproximacion
artistica y/o educativa, asi como en el apoyo de las demas actividades culturales que
de estos se deriven.

Tipo de Contrato: CONTRATO EMERGENTE, plazo de un aifo con opcion de renovacion
por el mismo plazo.

Remuneracion: 850,00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE NORTEAMERICA)

CONVOCATORIA:

La Fundacion Museos de la Ciudad es una persona juridica de derecho privado, con
finalidad social, sin fines de lucro, que forma parte de la Red Metropolitana de Cultura,
adscrita a la Secretaria de Cultura, ente rector del Distrito Metropolitano de Quito.
Tiene como funcion y responsabilidad principal participar en la educacion ciudadana y
contribuir en la promocién, desarrollo y gestion cultural en la ciudad, por medio de la
generacion, programacion, circulacion y fomento de actividades artisticas, cientificas,
culturales y sobre el patrimonio y la memoria social; asi como por medio de procesos
de mediacion comunitaria que propicien la participacion y el dialogo entre los diversos
grupos sociales, culturales y generacionales del Distrito Metropolitano de Quito.

La Fundacion Museos de la Ciudad se permite convocar a quienes estén interesados; al
PROCESO ABIERTO PARA LA SELECCION DE UN/A MEDIADOR/A EDUCATIVO/A PARA EL
MUSEO DE LA CIUDAD, cuyo fin tiene el contar con personal a tiempo completo, que
sera vinculado con un contrato de trabajo Emergente.

Para la realizacion del proceso de seleccion, se regira de acuerdo con los siguientes
lineamientos:

1. La informaciéon solicitada debera ser remitida Unicamente de manera
electronica por una sola vez; de acuerdo con el dia y hora establecidos en las
presentes bases (no se recibira ninguna documentacion de manera fisica).

2. Para poder participar en el presente proceso, los interesados no deberan estar
inmersos en las inhabilidades y prohibiciones contempladas en la Constitucion
de la Republica, y demas normas internas de la Fundacion Museos de la Ciudad



(https://n9.cl/reglamentacioninternafmc) y las bases del presente proceso de
seleccion.

3. Cumplir con las siguientes condiciones, para poder postular:

a. Ser ecuatoriano/a o extranjero/a con cedula de identificacion
ecuatoriana.

b. De manera obligatoria poseer la siguiente formacion profesional
acreditado y reconocido en SENESCYT

PERFIL REQUERIDO: TERCER NIVEL

Nivel de educacién formal
Perfil Requerido: | Tecnoldgico Superior, Tercer Nivel
Area de conocimientos formales:
Tercer Nivel: e Técnico/a Superior o su equivalente en: Artes
e Licenciado/a en Artes y Humanidades

c. Tiempo de experiencia:
Tecnoldgico Superior: 2 ainos
Tercer nivel: minimo 1 afo

d. Especificidad de la experiencia:

i. Manejo de grupos etarios diversos

ii. Dominio de inglés nivel avanzado B2, C1, C2

iii. Redaccion adecuada

iv. Temas relacionados con la tematica abordada en el Museo
de la Ciudad

v. Trabajos en museos, centros culturales, espacios educativos
y colectivos artisticos

vi. Experiencia en pedagogias activas, alternativas y/o
artisticas

e. Ser mayor de edad, y no exceder la edad de jubilacion.

4. Postulacion:

a. Enviar su intencion de participacion en el proceso de seleccion,
completando el “Formulario de solicitud de empleo de la Fundacion
Museos de la Ciudad” en el siguiente enlace:
https://forms.gle/Yc605Eq7w7xV8HAZ6

b. En el “Formulario de Solicitud de Empleo” de postulacion debera
adjuntar su hoja de vida actualizada en formato PDF (maximo 10 MB)

c. Fecha de recepcion de postulaciones: desde el 27 al 30 de agosto de
2025.


https://n9.cl/reglamentacioninternafmc
https://forms.gle/Yc6o5Eq7w7xV8HAZ6

